Creative Europe Desk Polska, komponent Kultura

dziatajace w strukturze organizacyjnej Instytutu Adama Mickiewicza

poszukuje kandydatek i kandydatow na stanowisko:

Specijalista ds. merytorycznych

Instytut Adama Mickiewicza jest panstwowg instytucjg kultury, ktdrej misjg jest budowa i komunikacja

wymiaru kulturalnego marki Polska poprzez aktywny udziat w miedzynarodowej wymianie kulturaine;.

Creative Europe Desk Polska reprezentuje unijny program Kreatywna Europa kierowany do sektorow

kultury, kreatywnych i audiowizualnego. Do gtownych zdan CED nalezy promocja programu oraz

wsparcie polskich wnioskodawcdw w procesie aplikacyjnym. www.kreatywna-europa.eu

Do obowiazkéw osoby, ktéra dotaczy do zespotu:

Creative Europe Desk Polska, komponent Kultura naleze¢ bedzie:

v

organizowanie i prowadzenie spotkan informacyjnych, seminariéw, warsztatéw organizowanych
przez Creative Europe Desk i na zaproszenie innych instytuci,

udzielanie informacji i wskazowek potencjalnym wnioskodawcom komponentu Kultura
programu Kreatywna Europa, prowadzenie konsultacji wnioskow i dokumentaciji aplikacyjnej,
przygotowywanie materiatow promocyjnych i informacyjnych na temat komponentu Kultura
programu Kreatywna Europa,

aktualizowanie strony internetowej www.kreatywna-europa.eu, prowadzenie profilu programu w

serwisie spotecznosciowym Facebook, w tym wyszukiwanie artykutow i innych materiatéw do
zamieszczania na profilu, redagowanie i kontrola tresci, kontakt z uzytkownikami.
przygotowywanie i wysytanie newslettera komponentu Kultura programu Kreatywna Europa,
przygotowywanie artykutow do Magazynu CED w zakresie komponentu Kultura,

analizowanie, aktualizowanie i archiwizowanie informacji o dofinansowanych projektach
i beneficjentach komponentu Kultura programu Kreatywna Europa,

przygotowywanie sprawozdan merytorycznych z dziatalnosci CED Kultura,

przygotowywanie umow, zamowien, zapytan ofertowych i wszelkich innych dokumentéw

wynikajacych z przepisow obowigzujacych w instytucji panstwowej, kontakt z podwykonawcami.


http://www.kreatywna-europa.eu/
http://www.kreatywna-europa.eu/

Wymagania:

wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

minimum czteroletnie doswiadczenie zawodowe, w tym minimum dwuletnie w sektorze kultury,
ogblna wiedza na temat mozliwosci finansowania projektow kulturalnych ze $rodkéw krajowych
i unijnych,

ogo6lna wiedza nt. sektora kultury w Polsce,

doskonata znajomo$¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie, poziom B2/C1 (praca z
dokumentami, raporty merytoryczne, prowadzenie spotkar informacyjnych w jez. angielskim)
umiejetnos¢ redagowania tekstow i przygotowywania prezentacii,

bardzo dobra organizacja pracy (umiejetno$¢ efektywnego zarzadzania czasem pracy oraz
realizacji powierzonych zadan),

umiejetnos¢ pracy zespotowej, sumienno$¢ i terminowose,

biegta obstuga komputera i pakietu MS Office.

Dodatkowym atutem bedzie:

- do$wiadczenie w pracy w instytucji publicznej/panstwowej,

- doSwiadczenie w realizacji dziatan promocyjnych i organizacji wydarzen,

- doSwiadczenie w wystgpieniach publicznych,

- do$wiadczenie w sporzadzaniu raportdw merytorycznych w jezyku polskim i angielskim,

- znajomos$¢ Prawa Zamowien Publicznych.

Oferujemy:

e umowe o prace na petny etat, (40 godzin tygodniowo, 9:00-17:00)

o doskonate relacje w zespole zaangazowanych i doSwiadczonych specjalistow,

e wspotprace z siecig Creative Europe Desk z krajow cztonkowskich, Europejska Agencja
Wykonawczg ds. kultury i edukacii, oraz z organizacjami dziatajacymi w sektorach kultury,

kreatywnych i audiowizualnym.

Zastrzegamy sobie prawo do odpowiedzi wytgcznie na wybrane oferty.

Prosimy o przesytania aplikacji wraz z listem motywacyjnym do 21 wrze$nia 2021 r.



W celu zaaplikowania na to stanowisko, prosimy kliknaé w ponizszy link lub skopiowa¢ ponizszy
link i otworzyé go w nowym oknie przegladarki:
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblD=34928d0fbc8445
188520394105c4efh4

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L
119/1 2 4.5.2016r.), dalej ,RODO”, informujemy, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Instytut Adama Mickiewicza (IAM) z siedzibg w Warszawie
(00-560), przy ul. Mokotowskiej 25,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w IAM mozliwy jest pod adresem email:: odo@iam.pl,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji procesu rekrutacyjnego - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z art.
221 § 1 Kodeksu pracy oraz art. 6 ust. 1 lit. a RODO — w zakresie danych osobowych nieobjetych art. 221 § 1 Kodeksu pracy, a takze - w przypadku
wyrazenia na to zgody - w celu realizacji przysztych proceséw rekrutacyjnych, na podstawie art. 6 pkt 1 lit. a) RODO;

4) Pani/Pana dane osobowe bede przechowywane przez czas realizacji biezacej rekrutacji - do czasu jej zakonczenia, a w celu realizacji przysztych
procesow rekrutacyjnych, dane beda przechowywane przez okres 12 miesigcy (w przypadku wyrazenia na to zgody);

5) W przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych, ma Pani/Pan prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie

zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem wczesniejszego przetwarzania danych.

6) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda podmioty $wiadczace ustuge obstugi systeméw i oprogramowania informatycznego 1AM,
zewnetrzne podmioty $wiadczace ustugi na rzecz 1AM, oraz podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa

(w tym organy administracji publicznej),

7) posiada Pani/Pan prawo dostepu do treéci swoich danych osobowych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo

do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, w przypadkach okreslonych w przepisach RODO,

8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych

Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.

W przypadku podania danych wykraczajacych poza zakres wynikajacy z art. 221 § 1 Kodeksu pracy (tj. poza danymi takimi jak: imig, nazwisko, date
urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez taka osobeg, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia), ich przestanie
do IAM stanowi wyrazenie przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w zakresie nieobjetym art. 221 § 1 Kodeksu pracy

przez IAM w celu realizacji niniejszego procesu rekrutacyjnego.

W przypadku wyrazania woli przetwarzania danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji, prosimy o zawarcie w zyciorysie lub wiadomosci

Wyrazam zgode na przetwarzanie ww. moich danych osobowych przez IAM na potrzeby przysztych rekrutacji prowadzonych przez IAM.
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